
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

 

   
        

MLP ist der Gesprächspartner 
in allen Finanzfragen –  

vom Vermögensmanagement 
über die Altersvorsorge bis zu 
Versicherungen. Dabei sind 
unsere engagierten und hoch 
qualifizierten Beraterinnen, 
Berater, Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter die Basis unseres 
Erfolgs.  

Diesen Erfolg wollen wir 
weiter ausbauen – 
gemeinsam mit dir. 

Direkt online bewerben: 

 

 

Werkstudent Personalentwicklung (m/w/d) 
Werkstudent, 6 Monate, Wiesloch bei Heidelberg, CU Development & Design, MLP Finanzberatung SE, zu 
besetzen ab sofort 
 

Der Bereich Development & Design ist Teil der MLP Corporate University und für die inhaltliche Gestaltung 
neuer Aus- und Weiterbildungsangebote, die Planung von Veranstaltungen sowie das Info- und 
Wissensmanagement bei MLP zuständig. 
 
Du begeisterst dich für die Gestaltung und Weiterentwicklung von Personalentwicklungsmaßnahmen, 
interessierst dich für Lernstrategien und Kompetenzentwicklung in der Erwachsenenbildung? Wir bieten dir den 
entsprechenden Freiraum für selbstständiges Arbeiten innerhalb einer offenen Kommunikations- und 
Unternehmenskultur. Darüber hinaus unterstützt dich ein motiviertes und offenes Team jederzeit fachlich und 
fördert die Erweiterung von Soft Skills im Rahmen deines Werkstudiums. 
 
Was dich erwartet: 

• Konzeption und Weiterentwicklung von innovativen Schulungsangeboten im Bereich Aus- und 
Weiterbildung für zahlreiche Zielgruppen der MLP Gruppe 

• Mitwirkung bei der Entwicklung und Umsetzung von strategischen Projekten 
• Erstellung und Überarbeitung von Lernmaterialien und Schulungsleitfäden 
• Selbstständige Erstellung von Kommunikationsmaterialien für den Social Media Auftritt der MLP 

School of Financial Education 
• Eine durchgehende Betreuung mit regelmäßigen Reflexionsgesprächen 
• Erweiterung deines Netzwerkes durch Kontakte zu Führungskräften, Dozierenden, 

Handelsvertreterinnen und -vertretern, Expertinnen und Experten etc 

Was wir erwarten: 

• Ein fortgeschrittenes oder abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftspsychologie, 
Wirtschaftspädagogik, Psychologie mit Schwerpunkt Arbeits- und Organisationspsychologie, BWL mit 
Schwerpunkt Personal oder vergleichbare Studiengänge 

• Idealerweise hast du bereits erste Praxiserfahrungen im Umgang mit Canva und der Erstellung von 
LinkedIn Content gesammelt 

• Deine Kreativität, Verlässlichkeit und eine strukturierte sowie eigenständige Arbeitsweise zeichnen 
dich aus 

• Erste Berufserfahrungen in der Personalentwicklung und gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office, 
speziell mit PowerPoint, sind von Vorteil 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftige Onlinebewerbung.  
Lerne uns kennen! mlp-karriere.de 
 
Fragen zur Stelle? Deine Ansprechpartnerin aus dem Bereich Personal ist: 
Valeria Statsenko, Tel. 06222 • 308 • 3884 
 
 

 

 


