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(Junior) Consultant (w/m/d) 

Strategie- und 

Managementberatung

Job-Nr.: 210

Begleite KPMG bei den zukünftigen Herausforderungen unserer Kunden und Kundinnen. Begeistere auch Du Dich für die 
Vielfalt unserer Fragestellungen - und mach gemeinsam mit uns den Unterschied. Unterstütze gemeinsam mit Deinem 
Team aus dem Bereich Finance unsere Geschäftsbereiche zu Themen innerhalb von Finance und Accounting und betreue 
die Prozesse bis hin zum Management Reporting.

• Für Deinen Einstieg als (Junior) Consultant
  (w/m/d) Strategie- und Managementberatung
  hast Du Dein Studium der
  Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsinformatik,
  Informatik oder des Wirtschaftsingenieurwesens
  erfolgreich abgeschlossen.

• Du konntest bereits erste praktische Erfahrungen
  in der Strategieentwicklung, im Business
  Development, in digitalen Geschäftsmodellen, im
  Bereich Financial Services oder in der
  Unternehmensberatung sammeln.

• Du kennst Dich im Stakeholder:innen
  Management aus und kannst
  Kommunikationskonzepte entwickeln und
  umsetzen.

Werde Teil unseres Teams und gestalte mit uns was die Wirtschaftswelt bewegt. Informiere 
Dich über Deine Einstiegs- und Entwicklungsmöglichkeiten, Themen, die uns antreiben und 
über unseren Bewerbungsprozess auf kpmg.de/karriere.

Bewirb Dich direkt online über kpmg.de/jobs unter Angabe der Job-Nr: 210.

Für Rückfragen steht Dir Kirsten Kronberg-Peukert unter 0800 5764 562 (0800 KPMG JOB) 
gerne zur Verfügung.

• Du führst Portfolioanalysen durch und leitest 
  daraus Optimierungspotenziale ab.

• Darüber hinaus konzipierst Du strategische
  Kostenoptimierungsprogramme, entwickelst
  Geschäftsmodelle und erstellst zudem Business
  Pläne.

• Du übernimmst die Entwicklung neuer
  Geschäftsideen, Analyse von Markttrends und
  Ausgestaltung innovativer Produkte und
  Prozesse, beispielsweise auch in Hinblick auf
  Start-ups und Neobanken.


