
 

 
 

 

Klingt spannend? Jetzt bewerben unter www.bearingpoint-careers.de. 

 

Es sind noch Fragen offen?  

Wir freuen uns auf einen Anruf unter +49 800-0001 824 oder eine Mail 

an professionals@bearingpoint-careers.de. 

 

 

Deine zukünftigen Aufgaben: 

Die Digitalisierung verändert die Kundenbedürfnisse von 
Finanzinstituten signifikant. Als Reaktion darauf müssen die 
Strategie, die Organisationsmodelle und die Prozesse ständig neu 
ausgerichtet und optimiert werden. Hier suchen wir dich zur 
Verstärkung unseres Berater-Teams! Wenn du Spaß daran hast, 
dich komplexen Herausforderungen zu stellen und wegweisende 
Lösungen für eine nachhaltige Veränderung zu erarbeiten, dann ist 
dies genau das Richtige für dich. 

• Du begleitest Digitalisierungsprojekte z.B. in den Bereichen 
Payments, Credit und Capital Markets 

• Du beratest bei der 
Implementierung digitaler und innovativer Technologien 

• Du analysierst und designst von Geschäftsprozesse sowie 
Ableitung von Handlungsempfehlungen 

• Du begleitest Changes für nachhaltige Transformationen 

• Du unterstützt bei Akquise-Tätigkeiten und Thought 
Leadership im Banking-Umfeld 

 

Dein Profil: 

• Du hast ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der 
Wirtschaftswissenschaften,  (Wirtschafts-)Informatik, 
Naturwissenschaften oder eines vergleichbaren Studiengangs 

• Du bringst idealerweise erste praktische Erfahrung im 
Beratungs- und Projektgeschäft und/oder in Banken bzw. 
FinTechs mit 

• Bereitschaft zu nationaler und internationaler Reisetätigkeit ist 
für dich eine Selbstverständlichkeit 

• Du überzeugst mit deinen sehr guten Deutsch- und 
Englischkenntnissen 

 

Berlin. Düsseldorf. Frankfurt am Main. Hamburg. Leipzig. München. Stuttgart. Walldorf. 

Deine Benefits: 

• Entfalte dein Potenzial: Dich erwarten vielfältige Karriereperspektiven in einem unbefristeten Arbeitsvertrag sowie individuelle Förderung 
durch ein umfangreiches Trainings- und Coachingangebot 

• Deine Zeit ist wertvoll: Unser innovativer Vertrauensurlaub ermöglicht es dir, deine Erholungszeiten in Abstimmung mit deinem Team 
eigenverantwortlich und selbstbestimmt festzulegen 

• Deine Pläne sind so individuell wie du selbst: Wir bieten dir umfangreiche Angebote für eine gute Work-Life-Balance (z. B. Sabbaticals) 
genauso wie flexibles Arbeiten – ob beim Kunden, in einer unserer Office Locations oder remote 

• Dein Einsatz zahlt sich aus: Du profitierst von einem attraktiven Vergütungsmodell mit erfolgsabhängigem Bonus 

• Wir begleiten dich: Erfahrene Kolleg:innen stehen dir bei deinem Start und deiner Entwicklung zur Seite 

• Dein Wohlergehen liegt uns am Herzen: Attraktive Corporate Benefits wie Gesundheitsbudget, JobRad oder Firmenfitness erwarten dich 

• Du bist Teil eines starken Teams: Bei uns werden flache Hierarchien und eine teamorientierte Unternehmenskultur gelebt – neben 
Diversity und Wertschätzung gehören ökologische Verantwortung und gesellschaftliches Engagement für uns selbstverständlich dazu 

 

Du machst den Unterschied! Wir leben Vielfalt und gegenseitige Wertschätzung – du zählst als Person. Unabhängig von Alter, Herkunft, Weltanschauung, sexueller Identität 

und gesundheitlichen Beeinträchtigungen. Deine Einzigartigkeit bereichert unser Team – und eröffnet neue Perspektiven. 

 
 

(Junior) Consultant Digital Transformation im Bereich Banking (m/w/d)

https://www.bearingpoint.com/de-de/unser-team/karriere/stellenangebote/angebot/?id=06057&utm_source=unikoeln&utm_medium=university&utm_campaign=cooperation2023&utm_content=06057
mailto:professionals@bearingpoint-careers.de

