
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Ihr Kontakt 

 Leonie Hofmann 
 Recruiter 
 

 +49 621 86298-470 

 

How hungry are you?  
Find us. Wow us. Join us.  
www.camelot-mc.com/careers 

Ihre Benefits 
 

Bleiben Sie in Verbindung 
 

www.facebook.com/camelotcareers 

 

Strategy to Results. CAMELOT Management Consultants ist der weltweit führende Beratungsspezialist für Value Chain Management in 
der Prozess-, Konsumgüter- und Fertigungsindustrie. Als Spezialist stehen wir für wegweisende Expertise, innovative Konzepte und 
Lösungen sowie für Projektergebnisse in kompromissloser Qualität. 

Young Professional (w/m/d)  

Information Strategy Consulting 
 

Aufgrund des zunehmenden Einflusses digitaler Trends über alle Branchen hinweg, wird es für Unternehmen immer 
erfolgsentscheidender, die Ressource „Daten“ richtig zu managen und einen Mehrwert aus neuen Technologien zu generieren. Unser 
interdisziplinäres Enterprise Information Team begleitet unsere international agierenden Kunden auf dem Weg in ihre digitale Zukunft. 
Wir zeichnen uns durch flache Hierarchien und eine dynamische Unternehmenskultur aus, bei der ein starkes Argument mehr zählt als 
Rang und Titel. Dabei hat jeder Mitarbeiter die Möglichkeit, sich individuell mit einem breiten Trainingsangebot weiter zu entwickeln und 
Themen rund um „Digital Value Chain“ eigenständig zu identifizieren und zu entwickeln. 

 

Unsere Überzeugung:  

Innovation durch Kooperation – das ist unsere Mission. Dabei ist das Wissen unserer Mitarbeiter unser Schlüssel zum Erfolg. Aus diesem 

Grund schenken wir unseren Kollegen genauso viel Wertschätzung wie unseren Kunden. Gemeinsam entwickeln wir durch kontinuierliche 

Weiterbildung, Wachstum und Innovation, die Fähigkeit, unsere Visionen umzusetzen. Vom ersten Tag übernehmen unsere Kollegen 

Verantwortung. Unternehmergeist ist für uns genauso wichtig wie Teamwork, Wissenstransfer und soziale Verantwortung. Mehr zu 

unseren Werten finden Sie hier: www. camelot-mc.com/careers. 

Ihr zukünftiges Aufgabengebiet: 
     

Was Sie auszeichnet: 

  Unterstützung bei der Umsetzung von Strategien im Daten- 
und Informations-Umfeld durch die Entwicklung von 
Konzepten und Organisationsdesigns  

 Spannender Einblick hinter die Kulissen namhafter 
Unternehmen aus verschiedenen Branchen 

 Unterstützung bei dem Design und der Implementierung 
von Konzepten zur Schaffung von Synergien zwischen 
Datenmanagement und digitalen Trends 

 Entwicklung von eigenen und innovativen Themen im 
Umfeld Information Strategie und Ausbau unserer 
bestehenden Services 

 Unterstützung unserer Kunden bei dem Umgang mit 
Digitalen Trends (z.B. Big Data, IoT, Mobile) 

 Standorte: Mannheim, Köln, München, Basel 

 Sie schließen in Kürze Ihr Hochschulstudium mit 
hervorragenden Ergebnissen ab oder konnten bereits 
erste anspruchsvolle Berufserfahrungen oder Erfahrungen 
aus Praktika sammeln 

 Sie haben Spaß daran, analytisch und kundenorientiert zu 
arbeiten und komplexe Aufgaben im Team zu lösen  

 Sie würden sich als Digital Native beschreiben und 
möchten Unternehmen dabei unterstützen, sich im 
digitalen Zeitalter neu zu erfinden 

 Sie möchten sich zum Experten für digitale Trends 
entwickeln und von erfahrenen Kollegen lernen 

 Sie haben Freude am Reisen und an der Arbeit in 
interdisziplinären Teams  

 Sie besitzen exzellente Kommunikations- und 
Präsentationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch 


